
国家电投集团黄河水电公司

2025 年高校应届毕业生招聘公告

一、公司概况

黄河上游水电开发有限责任公司（以下简称：黄河公司）

是国家电力投资集团有限公司控股的大型综合性能源企业，成

立于1999年10月。主要从事电站的开发建设与生产运营管理；

硅产品和太阳能发电设备的生产销售；电解铝、铝合金及铝型

材的生产销售。

黄河公司成立以来，在地方党委、政府和国家电投集团的

正确领导下，遵循“创新、协调、绿色、开放、共享”五大发

展理念，加快黄河上游水电资源和中国西部、东北部新能源开

发，积极延伸上下游产业链，产业分布在青海、甘肃、宁夏、

陕西、黑龙江等省(区)。是国家电投集团的骨干产业集群。

截至目前，黄河公司电力装机投产规模为 3068.84 万千瓦，

拥有黄河上游和大通河流域、陕西嘉陵江等水电站 18 座，总

装机容量 1194.24 万千瓦，是中国北方最大的水力发电企业，

创造了我国水电建设史上多项新记录，正在加快推进羊曲水电

站、共和（多隆）抽水蓄能电站，规划建设茨哈峡等水电站。

在青海、甘肃、宁夏、陕西、黑龙江等地开发光伏电站项

目和风电项目，已形成新能源装机规模 1612.6 万千瓦，其中



光伏装机 1084.04 万千瓦，风电装机 528.56 万千瓦，积极推

进青海省两个千万千瓦级可再生能源基地建设；在青海西宁建

成年产 3300 吨电子级多晶硅、1.2 亿片硅片、60 万吨电解铝

和 30 万吨炭素项目；在西安、西宁两地建成年产太阳能电池

1100 兆瓦及组件 625 兆瓦生产线。

新阶段，黄河公司将以“践行‘双碳’目标和建设以新能

源为主体的新型电力系统的先行者”“建设国家清洁能源产业

高地的主力军”“集团公司‘2035 一流战略’高质量落地的

引领者”为努力方向，以“国家清洁能源大基地建设的标杆”

“源网荷储、多能互补两个‘一体化’基地建设的标杆”“创

新驱动轻资产发展的标杆”“区域化、专业化统筹发展的标杆”

“生态文明建设的典范”“央地合作的典范”为奋斗目标，为

打造国家清洁能源产业高地贡献“黄河力量”，为构建新型电

力系统提供“黄河方案”。

黄河公司始终坚持“人才是企业第一资源”的理念，营造

人才选拔、培养、激励、晋升的良好环境，建立职业生涯发展

双通道体系，搭建人才全面发展的广阔平台。严格执行国家劳

动法规，为员工缴纳“六险两金”：基本养老保险、基本医疗

保险（含大病）、工伤保险、失业保险、生育保险、补充医疗

保险、住房公积金、企业年金，提供带薪年休假、健康体检等

福利待遇。真诚欢迎有志到黄河公司工作的莘莘学子前来应聘，

施展才华，与企业共成长，谱写自己壮丽无悔的人生篇章。



二、招聘计划

（一）校园招聘

1.范围：2025 年国家统招全日制本科一段及以上应届毕

业生。

2.招聘专业

序号 专业分类 专业名称 招聘计划

1 电气类 电气工程及其自动化、自动化、电力系统 较多

2 能源动力-水动类 能源动力工程（水动 、流体机械） 较多

3 能源动力-新能源类
能源工程及自动化、能源动力工程、风能

与动力工程、新能源科学与工程
较多

4 能源动力-热动类 热能与动力工程（热动、热控、集控） 较多

5 机械类
机械设计制造及其自动化、过程装备与控

制工程、机械工程
较多

3.应聘基本条件

（1）按时完成规定学业并获得相应学历、学位证书；

（2）所学专业符合黄河公司产业需求；

（3）公司提供的生产岗位大部分都在青海境内边远地区，

在服从公司工作安排前提下，鼓励员工到基层一线单位就业。

（4）拥护中华人民共和国宪法、具有良好的品行。

（5）具有正常履职职责的身体条件和工作能力，及法律规

定的其他条件。

4.应聘时携带资料

（1）三方协议书原件；

（2）《毕业生推荐表》原件；

（3）《毕业生成绩单》原件（要求有学校教务处盖章）；



（4）外语等级考试合格证书原件；

（5）各类获奖证书；

（6）请在国聘网国家电投黄河水电公司 2025 校园招聘专区

递交简历。

三、注意事项

2025 年校园招聘施行国家电投集团公司统一安排，有关

招聘信息在国家电投集团公司和黄河公司微信公众号进行发

布，其他渠道发布的信息均非官方发布，请大家注意识别。

联系人：黄河公司人力资源部 吴老师

联系电话：18997169833


